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spole¢nosti
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a
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Uvod

Cooper Standard Automotive usiluje o vedouci pozici ve vSech aspektech svého podnikani.
Zavazek dokonalosti pro spolecnost zahrnuje zdvazek k vysokému standardu etiky v naSich
obchodnich jednanich. Spolecnost pfijala tento kodex obchodniho chovani a etiky, aby poskytla
navod k rozpozndni a zachdzeni s etickymi problémy a pomahala spolecnosti udrzovat kulturu
integrity, Cestnosti a odpovédnosti. Kodex plati pro vS§echny urovné spolec¢nosti ve vSech jejich
lokacich. Reference v pravidlech o ,,zaméstnancich” a ,,jednotlivcich” zahrnuji feditele, vedouci
a vSechny zaméstnance po celém svété, veetné zaméstnancll na ¢asteCny uvazek a brigadnikt a
smluvnich zaméstnanc.

1. Standardy a procedury, uvedené v kodexu, jsou navrzeny pro zabranéni prestupkiim a pro
prosazovani Cestné¢ho a etického chovani, vcetné etického zachdzeni se skuteCnymi ¢i
zjevnymi konflikty z4jmii mezi osobnimi a profesiondlnimi vztahy;

2. uplnych, poctivych, pifesnych, v€asnych a srozumitelnych udaji v reportech a dokumentech,
které spolecnost piedklada statnim uradiim, a v dalSich vetejnych sdélenich;

3. dodrzovani platnych zakont, smérnic a ptedpist;
4. okamzitého interniho hlaSeni poruseni kodexu

5. odpovédnosti za dodrzovani kodexu.

DodrZovani zakonii

Podnikéni spole¢nosti musi byt vS§emi zaméstnanci vedeno v pfisné shodé s platnymi zakony,
smérnicemi a piedpisy. Tento kodex se misty specificky odvolavé na konkrétni zakony, nicméné
od zaméstnanct se ocekava, ze budou dodrzovat veskeré zakony tykajici se jejich chovani a
kontaktovat pravni oddéleni ¢i mistni personalni oddé€leni, pokud existuji pochyby ohledné toho,
zda je néktery postup tykajici se spole¢nosti zdkonny.

Obchodni chovani a postupy

FINANCN{ A OBCHODN{ ZAZNAMY
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Zaméstnanci zapojeni do pfipravy financnich vykazl spolecnosti musi pfipravovat tyto vykazy
ve shod¢é s platnymi ucetnimi zasadami a standardy tak, aby finan¢ni vykazy reédlné, jasné a
uplné odrézely obchodni transakce a finan¢ni stav spolecnosti. Politika spole¢nosti nedovoluje
zaméestnancim védome vyhotovit €1 pfimét ostatni k vyhotoveni klamného, netuplného ¢i 1zivého
vykazu ve spojitosti s audity ¢i jinymi podanimi jakymkoli statnim ¢i regula¢nim organtim (jako
napt. Komise pro cenné papiry).

Politika spolecnosti také nedovoluje zaméstnancim falSovat ¢i pfimét ostatni k falSovani
jakychkoli zdznamt ¢i dokumentace spole¢nosti. Dale zaméstnanci nesméji opominout ¢i piimét
ostatni k opomenuti jakychkoli podstatnych informaci, které jsou nezbytné pro zabranéni
vyhotoveni zavadéjiciho vykazu ve spojitosti s jakymkoli auditem, podanim ¢i Setfenim.
Zaméstnancim neni dovoleno udrzovat jakékoli utajené ¢i nezaznamenané ucty, fondy ¢i aktiva
nebo jakakoli ujednani spolecnosti, v€etné mimoucetnich polozek ¢i ujednéani, s klamnym
zamérem.

Zniceni ¢i zfalSovani jakéhokoli dokumentu, ktery je potencialné relevantni pro poruseni zakona
€1 vySetfovani statnich organti, miize vést k trestnimu stihani. Pokud ma tedy zaméstnanec diivod
vérit, ze doslo k poruseni zédkona, nebo ze ma byt zahajeno trestni ¢i kontrolni Setfeni ze strany
statnich organti, musi zachovat veskeré¢ zdznamy (vCetné pocitacovych zdznamt), které jsou
nebo by mohly byt relevantni pro vySetfovani véci, at’ uz vedeném spolecnosti ¢i statnim
organem. Otazky ohledné¢ zni¢eni ¢i zachovani dokumentl v tomto kontextu by mély byt
adresovany pravnimu oddéleni spole¢nosti.

Veskeré ucetni knihy spolecnosti, faktury, zdznamy, ucty, fondy a aktiva musi byt vytvafeny a
udrzovany tak, aby vérn¢, presn¢ a s dostateCnou podrobnosti odrazely patii¢né transakce a
uspofadani ekonomiky spolecnosti. Nesmi byt provadény zddné zdznamy, které zdmérné zastiraji
pravou povahu jakékoli transakce spolec¢nosti.

MAJETEK SPOLECNOSTI

VSichni zaméstnanci by meéli chranit aktiva spoleCnosti a zajistit jejich efektivni vyuziti.
Zaméstnancim neni dovoleno pievzit, zaptjcit si ¢1 védomé zneuzit aktiva spole¢nosti, véetné
jakychkoli vlastnickych ¢i divérnych informaci o spole¢nosti, pro vlastni pouziti zaméstnance,
pouziti nékym jinym, ¢i pro nespravny nebo nezdkonny ucel. Zaméstnancim neni dovoleno
odstranit, znicit ¢i vytadit cokoli hodnotného v majetku spole¢nosti bez jejiho souhlasu.

ZPRONEVERA A KRADEZE

Politika spole¢nosti zakazuje podvodné aktivity a zavadi procedury, které je tfeba dodrzovat pro
zajisténi rychlého vysSetieni zpronevér a kradezi tykajicich se spolecnosti, jejich nahlaSeni a v
nalezitych pfipadech stihani. Podvodné aktivity mohou zahrnovat kroky provedené
zaméstnancem, které nepravem poskozuji dodavatele a zakazniky, stejné€ jako ty, které poskozuji
spole¢nost.

Zaméstnanci, ktefi maji podezieni na pfipadnou podvodnou aktivitu ¢i kradez tykajici se
spole¢nosti, musi neprodlené nahlasit takovou udalost v souladu s témito zdsadami, jak je
popséano v ¢asti nazvané Hlaseni pfestupkli; Divérnost informaci. Zadny zaméstnanec ani agent



nesmi podepsat trestni ozndmeni nebo Zalobu jménem spolecnosti bez ptfedchoziho pisemného
souhlasu pravniho oddéleni.

DUVERNE INFORMACE

Povinnosti vSech zaméstnancl je ochrana neveiejnych informaci o spolecnosti, které se tyka;ji
jeji strategie nebo planl, financnich podminek, technologie, procesl, systému, vyrobki,
zaméstnancl, zakaznikd, dodavateli, konkurenti, marketingovych a prodejnich aktivit, cen,
budoucich akvizici ¢i odprodejii a dalSich aspektt jejiho podnikani (,,Divérné informace”).
Zaméstnanci by neméli pouzivat nebo prozrazovat jakékoli treti strané zadné diivérné informace
bez ptedchoziho souhlasu spole¢nosti. Pokud se zaméstnanec domniva, Ze je vhodné ¢i nezbytné
dle zédkona prozradit ¢i pouzit divérné informace mimo spolecnost, musi byt pfed zminénym
prozrazenim ¢i pouzitim kontaktovdno pravni ¢i personalni oddéleni, aby mohla byt zvaZena
vhodna bezpecnostni opatieni. Pokud spole¢nost uzaviela smlouvu o utajeni informaci s treti
stranou, kterd se tyka odhaleni divérnych informaci spole€nosti tieti strané, vSichni zaméstnanci,
ktefi obdrzuji takové divérné informace, musi ctit podminky takové smlouvy. Tyto zavazky
trvaji po celou dobu zaméstnani u spolecnosti i po jeho ukonceni.

Stret zajmii

VSEOBECNE POUCENI

Ke ,stietu zajmi” dochazi, pokud soukromy zajem jednotlivce jakymkoli zplisobem zasahuje —
nebo se tak jevi — do zajmi spolecnosti. Konfliktni situace miize nastat, pokud zaméstnanec
podnika kroky ¢i ma zajmy, které ¢ini obtiznym provadét jeho vlastni préci pro spolecnost
objektivné a efektivné. Stiet zajmi muze také nastat, pokud zaméstnanec ¢i ¢len jeho rodiny
pfijme neopravnéné osobni benefity jakozto dusledek své funkce ve spolecnosti.

Obchodni rozhodnuti a kroky zaméstnancti musi byt zaloZzeny na nejlepSich zajmech spolecnosti.
Vztahy zaméstnancii a clenl jejich rodin s moznymi ¢i soucasnymi dodavateli, zakazniky,
konkurenci a dalSimi entitami, kterych se podnikéani spolec¢nosti tyka, nesmi ovlivnit nezavisly a
zdravy usudek zaméstnance. Zaméstnanci by neméli pfimo ani nepfimo mit vnéjsi zajmy, které
jsou v konfliktu s nejlepsimi zdjmy spoleCnosti, mimo ptipady, které byly pfedem oznameny
spolecnosti a schvaleny. V ptfipadé fediteld ¢i generalniho manazera by takova oznameni méla
byt podana revizni komisi pfedstavenstva. Ostatni zaméstnanci by méli takové zalezitosti
oznamit podnikové odpovédnostni komisi.

PUICKY A ZARUKY

Reditelé, vedouci a dalsi zamé&stnanci nemohou od spoleénosti pro sebe ani ¢leny rodiny zadat ¢i
pfijimat pijcky a zaruky. Déle zaméstnanci nemohou pro sebe ani ¢leny rodiny zadat ¢i pfijimat
pujcky a zaruky (kromé bankovnich) od jednotliveill, organizaci nebo obchodnich entit, které
obchoduji se spole¢nosti (nebo o to usiluji). Zaméstnanci musi svym nadfizenym neprodlené
hlasit vesker¢ nabidky vyse uvedené¢ho druhu, a to i v ptipadech, kdy jsou odmitnuty.

VLASTNICKE PRAVO V JINYCH PODNICICH



Zaméstnanci nemohou vlastnit, at’ uz ptimo ¢i nepiimo, vyznamny obchodni podil v jakékoli jiné
obchodni spolec¢nosti, nebo se UCastnit na podnikéni fyzické osoby (osob), ktera(¢é) se spole¢nosti
obchoduje(i) ¢i je(jsou) jeji konkurenci, pokud k tomu nebylo pfedem dano pisemné svoleni
podnikovou komisi. ,,Vyznamny obchodni podil” je definovan jako vlastnictvi zaméstnance
a/nebo ¢lent rodiny, presahujici 1 % nevyporadaného majetku spolecnosti, ¢i vlastnictvi, které
ptesahuje 5 % celkovych aktiv zaméstnance a/nebo ¢lent rodiny.

PODNIKOVE PRILEZITOSTI

Zaméstnanci nemohou pro sebe osobn¢ pfijimat ptilezitosti, které jsou jim zptistupnény vyuzitim
majetku spolecnosti, jejich informaci ¢i funkce v ni, ani nemohou uzivat majetku spolecnosti,
jejich informaci ¢i funkce v ni pro osobni zisk. Déle by zaméstnanci neméli spolecnosti
konkurovat, pokud takova konkurence neni znama podnikové odpovédnostni komisi a touto
komisi schvélena.

ZAMESTNANI, VZTAHY A AKTIVITY MIMO SPOLECNOST

Primarni zaméstnanecky zdvazek zaméstnance je vici spoleCnosti. Jakakoli vnéjsi aktivita, jako
je napt. druhé zaméstnani ¢i podnikdni, musi byt udrzovana oddé€lené od aktivit ve spole¢nosti.
Zaméstnanci nemohou vyuzivat zédkazniki spole¢nosti, dodavatelli, ¢asu, jména, vlivu, aktiv,
prostiedkii, materidlti ¢i sluzeb ostatnich zaméstnancii pro vné&jsi aktivity, pokud nedojde ke
specifickému schvaleni spolecnosti, a to 1 ve spojitosti s charitativni ¢i jinou dobrovolnou praci.

DARY, ODMENY A POHOSTENI

Zamgéstnanci a ¢lenové jejich rodin by neméli pfijimat dary, odmény ¢i pohosténi od osob, firem
¢i korporaci, se kterymi spole¢nost obchoduje ¢i by mohla obchodovat, mimo dari skromné
hodnoty, v souladu s vSeobecné piijimanymi etickymi obchodnimi zdsadami. Je také politikou
spoleCnosti nenabizet dary, odmény ¢i pohosténi osobadm, firmam ¢i korporacim, se kterymi
spolecnost obchoduje ¢i by mohla obchodovat, mimo dari skromné hodnoty, v souladu
s vSeobecné pfijimanymi etickymi obchodnimi zdsadami.

Existuji ptipady, kdy by odmitnuti hodnotného daru bylo urdzlivé vii¢i osobé, ktera jej nabizi.
Takova situace miize obzvlasté¢ nastat, pokud jsou zaméstnanci hosty v jiné zemi a dar je
nabidnut jakozto soucast vetejné udalosti. V takovych ptipadech miize zaméstnanec, kterému byl
dar nabidnut, dar pfijmout jménem spolecnosti, oznadmit tuto skute¢nost nadfizenému a piedat
dar spole¢nosti.

Spole¢nost miZze jakozto odpovédna organizace pii vhodnych piileZitostech darovat penéZni
prostiedky ¢i vyrobky, vcetné¢ kampani pro ziskani prostfedkl, vedenych jejimi zdkazniky. Aby
Slo vskutku o vhodny dar, ptispévek by nemél byt spojen s zddnym specifickym odbérem
zakaznika ¢i zavazkem k odbéru.

VZTAHY S DODAVATELI A POSKYTOVATELI SLUZEB

Spole¢nost podporuje dobré vztahy s dodavateli. Zaméstnanci nicméné nemohou mit osobni
prospéch, at’ uz ptimo ¢i neptimo, z jakéhokoli prodeje zbozi €i sluzeb pro ¢i od spolecnosti.
Zaméstnanci, jejichz povinnosti zahrnuji ndkup, nebo ktefi jsou v kontaktu s dodavateli ¢i
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poskytovateli sluzeb, nesmi vyuzivat své funkce pro osobni zisk. Za zddnych okolnosti nesmi
zamestnanec piijmout hotovost ¢i ekvivalent hotovosti od jakéhokoli dodavatele, at’ uz ptimo ¢i
nepiimo.

Insider Trading

(Nedovolené vyuzivani vnitinich informacit firmy pro zisk v obchodovani)

Insider trading (nedovolené obchodovani akciemi provadéné zaméstnanci) je nezdkonny i
neeticky. Zakony o cennych papirech a politika spole¢nosti zapovidaji nakup ¢i prodej cennych
papirti na zdkladé podstatnych nevetejnych informaci. Zaméstnanci na vSech urovnich, kteti jsou
obeznameni s nevetfejnymi podstatnymi informacemi, které se tykaji spolecnosti ¢i jakychkoli
jinych podnikii, nemohou, at’ uz ptimo ¢i nepiimo, pouzit takové podstatné neveifejné informace
pfi ndkupu ¢i prodeji jakychkoli cennych papiri spole¢nosti nebo zminénych podnikd.
Zaméstnanci, kterym je zakdzan nakup ¢i prodej cennych papirti, protoze disponuji podstatnymi
nevetfejnymi informacemi, nesm&ji pfimét jinou osobu k nadkupu ¢i prodeji takovych cennych
papirt jejich jménem. Podstatné nevetejné informace nemohou byt odhaleny zadné osobé mimo
spolecnost (véetné pribuznych, pratel ¢i obchodnich partnert, a to bez ohledu na ucel, pro ktery
ma byt takové odtajnéni provedeno), dokud autorizovani zastupci spolecnosti nalezit¢ neodhali
tyto informace vetejnosti. Veskeré otazky tykajici se téchto témat prosim konzultujte s pravnim
oddélenim.

»Podstatné informace” jsou jakékoli informace, které by rozumny investor povazoval za dulezité

pii rozhodovani zda koupit, prodat ¢i si ponechat cenné papiry. Priklady mohou byt akvizice ¢i
odprodeje, zmény v kliCovém managementu, velké zakazky, vypovédi vyznamnych smluv o
dodavani materialu, nové vyrobky ¢i procesy, sumy a trendy obratu nebo duilezité¢ informace o
soudnich sporech. Veskeré otazky tykajici se podstatnosti konkrétnich informaci prosim
konzultujte s pravnim oddélenim.

Antimonopolni legislativa a nekald soutéz,

ANTIMONOPOLNI LEGISLATIVA

Politikou spolecnosti je pln¢ dodrzovat antimonopolni zdkony, které plati pro naSe zavody
v tuzemsku i po celém svéte. Antimonopolni zdkony a zakony tykajici se nekalé soutéze jsou
velmi slozit¢ a 1iSi se stdt od statu. VSeobecné principy, uvedené nize, maji pomoci
zamé&stnanclim rozpoznat situace, které pfinaseji potencidlni problémy ohledné antimonopolnich
opatteni i nekalé soutéze, které je tfeba konzultovat s pravnim oddélenim.

Spole¢nost obecné nemiize uzaviit dohodu s jakymkoli konkurentem:

e O cenach, které spolecnost a konkurence nastavi zdkaznikovi ¢i zékazniklim, ani o
dalSich podminkach (napft. uvérovych) ¢i o podminkéch prodeje;

e O rozdéleni trhli, produktovych tad, zakazniki ¢i teritorii (napf. dohoda o tom, kdo muze
prodavat konkrétnim zakaznikiim nebo na konkrétnim uzemi);



e O odmitnuti jednani s konkrétnim dodavatelem ¢i zdkaznikem.

Zameéstnanci by se neméli ucastnit rozhovort ¢i schiizek s konkurenci, které by se tykaly vyse
uvedenych témat, a méli by kontaktovat personalni ¢i pravni oddéleni, pokud jsou o to pozadani.
Politikou spolecnosti je poctivé zachdzeni se vSemi zdkazniky a dodavateli bez diskriminace.

NEKALA SOUTEZ

Platné zakony zakazuji nepoctivé metody soutéze a nepoctivé ¢i nekalé kroky a postupy. Tyto
zékony, stejn¢ jako antimonopolni legislativa, jsou navrzeny pro ochranu konkurentii a
zakaznikl. Vzhledem k nemoZznosti uvedeni vSech typli zakdzané¢ho chovani uvadime nésledujici
priklady:

o Komercni uplaceni ¢i vyplaty pro ovlivnéni obchodu nebo poruseni smluv ostatnimi;
e Ziskavani obchodniho tajemstvi konkurence pomoci uplaceni ¢i kradezi;

e Zvetejnéni faleSnych, klamnych ¢i hanlivych tvrzeni ohledné konkurence ¢i jejich
vyrobki;

e Zvefejnéni tvrzeni ohledné vlastnich vyrobki bez rozumného podkladu.

Veskera vetejna prohldSeni jménem spolecnosti, a to 1 ve spojitosti s reklamou, propagacnimi
materidly, prodejnimi prezentacemi a zarukami, by méla vzdy byt pravdiva, méla by byt
zalozena na realné bazi a neméla by byt zavadéjici.

Mezinarodni obchod

VSEOBECNE

Vzhledem k tomu, Ze se spole¢nost musi adaptovat obchodnim zvykim a trznim postuptim na
globalnich trzich, vSichni zaméstnanci musi dodrzovat platné zdkony, smérnice a tyto standardy.
Zaméstnanci v naSich mezinarodnich provozech musi také respektovat zakony, kulturu a zvyky
vSech zemi, ve kterych spolecnost funguje.

Z AKON O ZAHRANICN{ KORUPCI

Spolecnost a jeji zaméstnanci a predstavitelé musi dodrzovat americky zdkon o zahraniéni
korupci (Foreign Corrupt Practices Act, FCPA). FCPA pokryva chovani, ke kterému dochazi
mimo uzemni hranice Spojenych statd, a plati pro domaci i zahrani¢ni pobocky spole¢nosti a pro
obCany USA 1 jinych statt. Podle tohoto zakona:

e Spolecnost a jeji akcionafi, feditelé, agenti, vedouci a zaméstnanci maji zakazano

provadét ¢i schvalovat platby at’ uz penézi ¢i ¢imkoli hodnotnym, pfimo i nepiimo,
statnim pfedstavitelim neamerickych zemi, politickym stranam nebo kandidatim na
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politicky ufad, pro dosazeni ¢i zachovani obchodu ¢i vlivu na jakékoli kroky ¢i
rozhodovéni takovych predstavitelt.

e Veskeré ucetni knihy, zaznamy a ucty, at’ uzZ domaci ¢i zahrani¢ni, musi pfesné a vérné
odrazet obchodni transakce a dispozice aktiv spolecnosti.

e Musi byt udrzovan systém interni ucetni kontroly, aby byl zajistén adekvatni dohled
spolec¢nosti nad Gicetnimi a reportingovymi aktivitami na vSech urovnich.

o Urcité platby a dary mimoamerickym zaméstnanciim, jejichZ povinnosti jsou v podstaté
vyslanecké ¢ tufedni povahy, mohou byt ptipustné. Casto je obtizné uréit legalnost
takovych plateb podle mistniho prava v dané lokalité. Pred schvélenim ¢i provedenim
takovych plateb musite konzultovat persondlni oddéleni.

ZAKONY O KONTROLE IMPORTU A EXPORTU

VSsichni zaméstnanci a €initelé spolecnosti a jejich zahrani¢nich pobocek musi dodrzovat zdkony
o kontrole importu a exportu platné v USA a ostatnich zemich, kde spole¢nost piisobi. Zakony o
kontrole exportu zahrnuji omezeni zemi, osob a entit, se kterymi spole¢nost miize obchodovat, a
mohou vyzadovat ziskani povoleni od nalezitych statnich organt pied expedici. Export mize
také byt predmétem kontroly na zdkladé klasifikace zahrnutych polozek nebo na zakladé¢
koncového uzivatele nebo pouziti dolozek. Expedice jinak pfipustnym entitdm je zakdzéna,
pokud je zndmo nebo by mélo byt znamo, Ze takova entita zamySli reexportovat zboZzi
spolecnosti do zakazanych zemi nebo zakdzanému koncovému uzivateli ¢i k zakdzanému
pouziti. Zakony o kontrole importu zahrnuji pozadavky na zaznamenavani a dokumentaci a
mohou zahrnovat zdkazy ¢i omezeni importu z uritych zemi. Veskeré informace poskytnuté
statnim ufadiim ohledné exportu a importu musi byt pravdivé a presné. Zaméstnanci, kterych se
export a import tyka, musi byt obeznameni s platnymi zékony a ptedpisy, které musi dodrzovat,
a méli by kontaktovat pravni oddéleni pro dalsi pouceni.

MEZINARODNI BOJKOTY

Protibojkotové zdkony Spojenych statl zakazuji spolecnosti a zahraniénim koncerniim
kontrolovanym spole¢nosti, ucast na neschvalenych bojkotech vyrobki ¢i sluzeb. Prestoze jsou
tyto zékony slozité, obecné zakazuji spolecnosti hrat roli pfi podpote bojkotu jakékoli cizi zemé,
pro kterou USA bojkot neuznavaji. Jazyk, ktery mize byt v rozporu s protibojkotovymi zakony,
se muize objevit ve smlouvach, ndkupnich objednavkach nebo privodni dokumentaci, které ma
spole¢nost podepisovat, a zaméstnanci by méli vénovat pozornost klauzulim této povahy.
Jakakoli Zadost, aby spole¢nost podpofila neschvaleny bojkot (prostfednictvim takovych
smluvnich klauzuli ¢i jinym zpisobem), musi byt nahlaSena vladé USA a méla by tudiz byt
neprodlené pfedana pravnimu ¢i persondlnimu oddéleni.

Rovni moZnost zaméstnini
Spolecnost se zavazuje nabidnout rovnou prilezitost k zaméstnani ve vSech aspektech zaméstnani

a pracovni prostfedi prost¢ od neopravnéné diskriminace a obtéZovani jakéhokoli druhu.
Zamestnanci jsou zodpovédni za porozuméni a vyhovéni politice spolecnosti ohledné rovnych
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moznosti zaméestnani a neopravnéného obtézovani. Kopie téchto zésad 1ze ziskat od persondlniho
odd¢leni spolecnosti.

Ochrana Zivotniho prostiedi a udrZovani bezpecéného pracovisté

Spolec¢nost se zavazuje dodrzovat platné zédkony a jednat odpovédné a efektivné pii ochrané
zivotniho prostiedi a udrzovani bezpecného pracovisté. Zaméstnanci jsou odpoveédni za
porozuméni a dodrzovani politiky spole¢nosti ohledné zivotniho prostiedi a zasad ochrany zdravi
a bezpecnosti pii praci. Kopie téchto zasad Ize ziskat od odd¢€leni zdravi, bezpecnosti a Zivotniho
prostiedi.

Dodriovani kodexu

POROZUMEN{ KODEXU

Povinnosti zaméstnancii je peclivé procist tento kodex a porozumét mu. Pokud se zaméstnanci
zajimaji o etickou situaci, nebo pokud si nejsou jisti, zda konkrétni chovani spliiuje standardy
chovani spolecnosti, jsou povinni se dotdzat svych nadfizenych, persondlniho oddé€leni nebo
nalezitych predstaviteli spolecnosti na cokoli, o ¢em se domnivaji, ze je nezbytné pro
porozuméni oc¢ekavani, ktera na né spolecnost klade.

PORUSENI KODEXU

Zaméstnanci, ktefi porusi kodex, vcetné nadfizenych, ktefi opomenou nahlasit provinéni,
podléhaji disciplinarnim opatfenim, kterd mohou zahrnovat ukonceni pracovnépravniho vztahu.
Nasledujici ptiklady uvadéji jednani, které miize mit za nasledek disciplinarni fizeni:

o Jednani, které poruSuje kodex;

o Pozadovani poruseni kodexu po ostatnich;

. Opomenuti urychlené nahlésit zndmé poruseni ¢i podezieni na poruseni kodexu;

. Opomenuti spolupracovat pii vySetfovani moznych poruSeni kodexu;

. Odvetna opatieni viici jinym zaméstnanciim kvili nahlaSeni mozného poruseni
kodexu.

HLASENi PRESTUPKU; DUVERNOST INFORMACT

Spole¢nost zavedla nasledujici postup pro hlaseni poruseni kodexu ¢i obdrzeni pomoci ve
spojitosti s moznym problémem. Pokud se domnivéate, Ze jste porusili tento kodex, nebo pokud
mate divod se domnivat ¢i mate dikaz, ze jiny zaméstnanec spachal piestupek tohoto druhu,
meli byste neprodlené nahlasit piestupek svému nadiizenému nebo zdstupci personalniho
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oddéleni spolecnosti. Nadfizeni, ktefi piijali takové hlaSeni od zaméstnance, by méli zalezitost
urychlené¢ nahlésit persondlnimu oddéleni spole¢nosti.

Jako alternativu zavedla spole¢nost bezplatnou horkou linku, provozovanou dodavatelem mimo
spolecnost, jejimz prostfednictvim mizete hlasit poruseni kodexu ¢i platnych zédkonti nebo zasad.
Informace ohledné horké linky a jejiho pouziti budou uvedeny v piiloze tohoto kodexu a
prubézné aktualizovany.

Spolecnost dale urcila zakladni tym podnikovych vedoucich a zastupct, kteti dohromady tvofi
odpovédnostni komisi spolecnosti. Tito podnikovi vedouci pro odpovédnost vam nabizeji dalsi
moznost k nahladSeni ¢i prodebatovani moznych poruSeni kodexu. Informace o soucasnych
Clenech komise a o tom jak se snimi spojit budou uvedeny v piiloze kodexu a pribézné
aktualizovany.

V celém tomto kodexu jsme tam, kde je to vhodné, urcili specifické kontakty pro specifické
problémy. Pokud takovy kontakt neni ve spojitosti s konkrétnim problémem uveden, pouZzijte
prosim pro nahlaseni jakychkoli problémii ¢i moznych dotazli vySe naznaceny postup.

Veskera hldseni a dotazy budou vyfizovany do t¢ miry divérné, jak to jen okolnosti umoznuji.
Zaméstnanci si mohou zvolit setrvani v anonymité, prestoze v nékterych piipadech by tato
skutecnost mohla ztizit Setfeni a vyfeSeni jejich dotazi. Jak bylo uvedeno vyse, zadny
zaméstnanec nesmi byt teréem odvetnych opatfeni Ci trestli za poctivé nahlaSeni podezieni na
neetické ¢i nezdkonné jednani jiného zaméstnance, jak je uvedeno v tomto kodexu, nebo za
vystoupeni s cilem spolecnost varovat o jakékoli sporné situaci.

ZPROSTEN{/UPRAVY

V urcitych omezenych situacich muize spolecnost upustit od aplikace tohoto kodexu na
zaméstnance, vedouci ¢i feditele. S ohledem na ¢leny vedeni a feditele vyzaduje kazdé takové
zprosténi vyslovny souhlas revizni komise piedstavenstva. S ohledem na zaméstnance vyzaduje
kazd¢ takové zprosténi vyslovny souhlas odpovédnostni komise spole¢nosti.



PRILOHA A

ETICKA LINKA , o
POKYNY PRO MEZINARODNI VOLANI

Austrélie 1-800-339276
Cina (severni) 10-800-712-1239
Cina (jizni) 10-800-120-1239

Ceska republika 800-142-550

Brazilie 0800-8911667
Francie 0800-902500
Némecko 0800-1016582

Indie 000-800-100-1071
Korea 00798-1-1-009-8084
Mexiko 001-8008407907
Polsko 0-0-800-1211571
Spanélsko 900-991498

Velka Britanie 08-000328483

USA a Kanada 1-866-384-4277
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PRILOHA B

Clenové odpovédnostni komise spole¢nosti

Timothy Hefferon
Hlavni rada
Telefon: (US 001) 248-596-6030

TWHefferon@cooperstandard.com

Kimberly Dickens
Viceprezident — Globalni lidské zdroje
Telefon: (US 001) 248-596-6019

KLDickens@cooperstandard.com

Allen Campbell
Vrchni finanéni feditel
Telefon: (US 001) 248-596-6017

AJCampbell@cooperstandard.com

Douglas Deykes
Viceprezident — Interni audit
Telefon: (US 001) 248-596-6228

DEDevkes@cooperstandard.com
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