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Integrita

Od kazdého, kdo pracuje pro spole¢nost Cooper Standard, nebo s ni
spolupracuje, se otekava, ze bude jednat s integritou, bude €init
spravna rozhodnuti v souladu s platnymi zakony a pfedpisy v zemich
a jurisdikcich své pusobnosti. Kazdy dodavatel musi byt na Zadost
spolecnosti Cooper Standard schopen prokazat soulad s timto
Kodexem a pfijmout opatfeni k napravé jakéhokoli pfipadného
nesouladu. Spole€nost Cooper Standard, jeji dcefiné a pfidruzené
spole€nosti si vyhrazuji pravo provadét u jakéhokoli dodavatele
audity dodrzovani tohoto Kodexu a odstoupit od jakékoli smlouvy Ci
dohody s dodavatelem, ktery nedokaze prokazat nebo neprokaze
soulad s timto Kodexem.

Boj proti korupci a uplatkarstvi: Dodavatelé musi dodrzovat vdechny
protikorupéni a protituplatkarské zakony, v€éetn& amerického zakona o
zahrani¢nich korupc€nich praktikach, jakoz i vdechny mistni protikorup&ni
zakony zakazujici Uplatkafstvi v obchodni i vefejné sféfe. Konkrétné zadny
dodavatel nesmi nabidnout ani pfijmout jakykoli Uplatek, nezakonnou provizi,
laskavost nebo cokoli cenného; ucastnit se jakékoli formy vydirani nebo
zpronevéry; nebo vyuzit jakykoli nevhodny vliv pfi jednani s viadnimi
ufedniky nebo v jakémkoli obchodnim ujednani za u€elem ziskani
neopravnéné vyhody. Dodavatelé navic nesméji zaméstnancim spole¢nosti
Cooper Standard poskytovat nebo nabizet dary, které by mohly nepatfi¢cné
ovlivnit obchodni rozhodnuti spolec¢nosti Cooper Standard nebo ziskat
neférovou vyhodu.

Spravedliva hospodaiska soutéz a antimonopolni zasady: Dodavatelé
budou v celém dodavatelském Fetézci jednat Cestné a eticky a v souladu s
platnymi pravnimi pfedpisy, v€etné téch, které se tykaji protisoutéznich
obchodnich praktik.

Uéetni knihy a zaznamy: Dodavatelé uchovavaiji presné a transparentni
uCetni knihy, obchodni zaznamy a ucCetnictvi. Dodavatelé by méli zvefejnovat
finan¢ni a nefinanéni informace v souladu s platnymi pfedpisy a béznymi
oborovymi zvyklostmi. Dodavatelé musi vést ucetnictvi o vSech platbach
(v€etné jakychkoli darkd, jidel, pohosténi nebo jinych hodnotnych véci)
poskytnutych jménem spoleénosti Cooper Standard nebo z prostiedk
poskytnutych spole¢nosti Cooper Standard. Dodavatelé musi spole¢nosti
Cooper Standard na pozadani predlozit kopii tohoto ucetnictvi.
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Stirety zajma: Zameéstnanci Cooper Standard by méli jednat v nejlepSim
zajmu spolecnosti. Zaméstnanci spolec¢nosti Cooper Standard by proto neméli
mit Zadné finanéni zajmy ani ujednani o zaméstnani s dodavatelem, které by
mohly byt v rozporu s povinnosti jednat v nejlepSim zajmu spolecnosti Cooper
Standard nebo by mohly vyvolavat zdani takového rozporu. Pokud je
zameéstnanec dodavatele v pfibuzenském vztahu (manzel, dité, rodic,
sourozenec, prarodi¢, tchan nebo tchyné, Svagr nebo Svagrova, vnuk nebo
vhucka, partner ve spoleCné domacnosti) se zaméstnancem spolecnosti
Cooper Standard nebo pokud ma dodavatel jakykoli jiny vztah se
zaméstnancem spole¢nosti Cooper Standard, ktery by mohl pfedstavovat stret
zajmU, mél by dodavatel tuto skute¢nost spolecnosti Cooper Standard sdélit.

Kontroly vyvozu, obchodni a hospodaiské sankce: Dodavatelé by méli
dodrzovat platha omezeni vyvozu nebo zpétného vyvozu zbozi, softwaru,
sluzeb a technologii, jakoZ i platna omezeni obchodu s urcitymi zemémi,
regiony, spole¢nostmi nebo subjekty a jednotlivci.

Odpovédné ziskavani surovin a mineral(i véetné konfliktnich mineralt:
Dodavatelé by méli ziskavat suroviny a mineraly pouzivané ve svych
produktech odpovédnym zpUsobem, a to vytvofenim systému fizeni, ktery
podporuje sledovatelnost a transparentnost dodavatelského fetézce, a
zavedenim pfislusnych opatfeni nalezité péce. V zajmu usnadnéni
vyhodnoceni dodrzovani pfedpist musi byt dodavatelé schopni prokazat v
ramci dodavatelského fetézce vysledovani primarniho puvodu produktd nebo
sluzeb poskytovanych spole¢nosti Cooper Standard, jejim dcefinym
spole¢nostem a pridruzenym subjektiim. Tyka se to vyrobku, které obsahuji
cin, wolfram, tantal, zlato nebo jakykoli jiny material ¢i derivat klasifikovany
americkym ministerstvem zahranici jako ,konfliktni mineral“. Konkrétnéji maji
dodavatelé povinnost uplatfiovat v ramci svych dodavatelskych fetézcl
pfiméfenym zplsobem princip nalezité péce, aby zajistili, ze tyto konfliktni
mineraly nejsou ziskavany z dol a huti na Uzemi Demokratické republiky
Kongo (déle jen ,DRK") €i sousednich zemi (souhrnné oznacovanych jako
~Konfliktni region®). Pokud z Konfliktniho regionu pochazeji, museji prokazat,
Ze byly ziskany z dolu &i huti certifikovanych nezavislou treti stranou jako tzv.
,DRC conflict free“. Pokud dodavatel tuto schopnost v sou¢asné dobé nema,
je jeho povinnosti sdélit své budouci plany, jak toho hodla dosahnout.
Dodavatelé bezodkladné poskytnou spole¢nosti Cooper Standard vSechny

pozadované informace.
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Duavérnost a zabezpeceni dat: Dodavatelé by méli chranit nase davérné
informace jejich uchovavanim v bezpeci (at uz na papire, v elektronické
podobé nebo na jinych médiich). Dodavatelé, kterym byl v ramci obchodniho
vztahu umoznén pfistup k divérnym informacim, nesmi tyto informace s
nikym sdilet bez povéreni spoleCnosti Cooper Standard, a to ani po skonceni
obchodniho vztahu. Dodavatelé by neméli obchodovat s cennymi papiry ani
k tomu vybizet jiné osoby na zakladé duvérnych informaci ziskanych pfi
poskytovani sluzeb spole¢nosti Cooper Standard nebo pfi vykonu &innosti
jejim jménem. Pokud se dodavatel domniva, ze ziskal pfistup k ddvérnym
informacim spolecnosti Cooper Standard nebo jiné tfeti strany omylem, mél
by o tom neprodlené informovat svou kontaktni osobu ve spole¢nosti Cooper
Standard a zdrzet se dalSiho Sifeni téchto informaci. Stejné tak by dodavatel
nemél s nikym ve spole¢nosti Cooper Standard sdilet informace tykajici se
jakeékoli jiné spole¢nosti, pokud ma dodavatel smluvni nebo zakonnou
povinnost tyto informace dale nesdilet. Dodavatelé musi dodrzovat platna
prava dusevniho vlastnictvi.

Hlaseni: Dodavatelé si vytvofi interni programy, procesy a postupy
pro zpracovani hlaseni o problémech na pracovisti, véetné
anonymnich hlaSeni. Dodavatelé také spoleCnosti Cooper Standard
neprodlené oznami skute¢né nebo domnélé poruseni zakona nebo
tohoto Kodexu. Sem patfi podezfeni nebo skute¢né poruseni
predpist ze strany jakéhokoli zaméstnance nebo zastupce
jednajiciho jménem dodavatele nebo spole¢nosti Cooper Standard.
Dodavatelé musi zakazat veSkera odvetna opatieni vUuci
zaméstnancim, ktefi nahlasi problém s dodrzovanim pfedpisl nebo
eticky problém, na ktery narazi pfi vykonu prace pro spolecnost
Cooper Standard, nebo ktefi spolupracuji v dobré vife pfi vySetfovani
stiznosti. V pfipadé, Ze jejich obchodni ¢innost zplsobuje nebo
pfispiva k nepfiznivym environmentalnim nebo socialnim dopadim,
méli by dodavatelé zajistit napravu nebo na ni spolupracovat
prostfednictvim legitimnich procesu. Poctivé oznameni mozného
pochybeni nebude mit na vztah dodavatele se Spole¢nosti zadny vliv.

Chcete-li nahlasit problém anonymné, prejdéte na
web www.CSlIntegrityLine.com, kde naleznete

Cipetd

s

moznosti hlaseni online i mezinarodni telefonni disla.

Dodavatelé a jejich zamé&stnanci mohou také
kontaktovat pfimo spole¢nost Cooper Standard na
adrese ethicsandcompliance@cooperstandard.com.



Lidska prava

Spole¢nost Cooper Standard pozaduje, aby vSichni jeji dodavatelé
vykonavali své aktivity v souladu s Deklaraci Mezinarodni organizace
prace z roku 1998 o zasadach a pravech v praci a s VSeobecnou
deklaraci lidskych prav OSN.

Nucena prace / moderni otroctvi: Dodavatelé nebudou vyuZivat Zadnou
formu otrokafskych, nucenych, vykofistovatelskych nebo nedobrovolnych
praci. Dodavatelé se nebudou zapojovat do obchodovanim s lidmi, do jejich
vykofistovani, dovozem zbozi poznamenaného otroctvim i obchodovanim
s lidmi.

Détska prace: Dodavatelé zajisti, aby pfi nakupu, vyrobé& nebo distribuci
jejich zbozi nebo sluZeb nebyla vyuZita détska prace. Dodavatelé nebudou
zaméstnavat déti mladsi 15 let nebo 14 let, pokud to mistni zakony dovoluiji.
Dodavatelé musi zajistit, aby mladistvi pracovnici mladSi 18 let nemohli
vykonavat rizikovou praci, praci pfes€as nebo praci v nocnich sménach.

Svoboda sdruzovani a kolektivni vyjednavani: Dodavatelé musi uznavat a
dodrzovat prava zaméstnancu na kolektivni vyjednavani a na zapojeni Ci
nezapojeni do jakékoli skupiny v souladu se vSemi platnymi zakony a predpisy.

Zaméstnanecky status: Dodavatelé musi zaméstnavat pouze pracovniky,
ktefi jsou opravnéni k praci vdaném misté a vyrobnim zavodé a maji
povinnost tuto zpusobilost zaméstnancUl k praci kontrolovat na zakladé
potfebnych dokumentu.

Antidiskriminace a spravedlivé zachazeni: Dodavatelé musi podporovat
rozmanitou pracovni silu a zachazet se zaméstnanci spravedlivé, dustojné a s
Uctou. Nesmi dochazet k zadné nedovolené diskriminaci, obtézovani nebo
zneuzivani jakéhokoliv druhu. Dodavatelé by méli poskytovat rovné pfilezitosti
bez diskriminace ve vSech pracovnich podminkach. Dodavatelé by méli
rozvijet a podporovat kulturu zaélefiovani, ve které se ceni a vyzdvihuje
rlznorodost a ve které muze kazdy pIné pfispivat a rozvijet svUj potencial.
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Eticky nabor: Dodavatelé nesméji uvadét potencialni pracovniky v omyl
nebo je klamat ohledné povahy prace, pozadovat po pracovnicich uhradu
naborového poplatku a/nebo zabavovat, nicit, ukryvat a/nebo odepirat pfistup
k cestovnim pasim pracovniku a jinym ufedné vydanym dokladim
totoznosti. Pracovnici musi pfi zahajeni naboru obdrzet pisemnou smlouvu
nebo oznameni o zaméstnani v jazyce, kterému dobfe rozuméji, v némz jsou
pravdivé a srozumitelné uvedena jejich prava a povinnosti.

Prava mensin a ptivodnich obyvatel: Dodavatelé by méli ctit prava
mistnich komunit na distojné Zivotni podminky, vzdélani, zaméstnani,
socialni aktivity a pravo na svobodny, pfedbézny a informovany souhlas s

vvvvvv

ohledem na pfitomnost zranitelnych skupin.

Pozemkova prava a nucené vystéhovani: Dodavatelé by se méli vyvarovat
nuceného vystéhovani a odebirani pady, lesu a vod pfi akvizici,
developmentu nebo jiném vyuziti pldy, lesu a vod.

Mzdy a benefity: Dodavatelé poskytuji zaméstnancim odmény, které
zahrnuji mzdy, odmény za praci prescas, pfiplatky a benefity, které splfiuji
nebo pfevysSuji minimalni zakonné normy. Dodavatelé musi platit
zaméstnancum za stejnou praci stejnou odménu bez diskriminace.
Dodavatelé plati zaméstnancim v&as a nestrhavaji z odmény zadné &astky z
disciplinarnich dtvodu.

Soukromé nebo verejné bezpecénostni slozky: Dodavatelé by neméli

zajistovanim bezpecnosti podnikatelského projektu povéfovat soukromé
nebo verfejné bezpecnostni slozky nebo je vyuzivat, pokud by nasazeni

bezpecénostnich slozek mohlo vést k poruSovani lidskych prav z davodu

nedostateCného vycviku nebo kontroly ze strany spole¢nosti.

Pracovni doba: Dodavatelé musi dodrzovat vSechny platné pravni pfedpisy
upravujici pracovni dobu, v€etné maximalniho poctu pracovnich hodin a
presCasu. Dodavatelé musi zajistit, aby pracovnici méli dovolenou a dobu
odpodinku vyzadovanou mistnimi pravnimi predpisy.



Zdravi, bezpec¢nost
a zivotni prostredi
Zajistujeme bezpecné a ohleduplné pracovni prostiedi, pficemz se

zaméfujeme na materialy, produkty a postupy Setrné k zivotnimu
prostredi.

Zivotni prostredi a bezpeénost: Dodavatelé poskytnou zaméstnancim
bezpectné, ohleduplné, Cisté a zdravé pracovni prostifedi. Kazdy dodavatel
odpovida za integraci komplexnich postupu fizeni bezpecnosti a ochrany
zdravi, vhodnych osobnich ochrannych prostfedkd (OOP) a hodnoceni rizik
specifickych pro danou praci, fizeni rizik, pfipravenosti na mimoradné
udalosti a Skoleni o bezpec&nosti do svych obchodnich aktivit. Dodavatelé
museji dat svym zaméstnanclim pravo odmitnout nebezpecnou praci a
nahlasit nebezpecné nebo nezdraveé pracovni podminky. Dodavatelé museji
splnit platné zakony a primyslové standardy v této oblasti, nebo jit nad jejich
ramec. Dodavatelé budou udrzovat program pro dosahovani trvalého
ZlepSovani bezpecnosti na pracovisti. Dodavatelé budou poskytovat pouze
produkty a sluzby, které jsou bezpecné a v souladu se vSemi platnymi
mistnimi a narodnimi zakony.

Zivotni prostredi: Dodavatelé musi provozovat sva pracoviété v souladu se
v§emi zakony na ochranu zivotniho prostredi, véetné zakonu a
mezinarodnich smluv tykajicich se likvidace odpadu, emisi, vypousténi a
nakladani s nebezpeénymi a toxickymi materialy. Dodavatelé musi Fidit, méfit
a minimalizovat dopad svych provozoven na zivotni prostfedi a prokazovat
neustalé zlepSovani v oblastech, jako jsou emise do ovzdusi, snizovani
mnozstvi odpadd, recyklace, vyuziti a nakladani s nimi, vyuzivani a likvidace
vody, spotfeba energie a emise sklenikovych plynu, a zavadét opatfeni, ktera
podporuji dekarbonizaci celého hodnotového fetézce. Dodavatelé se musi
snazit Setfit zdroje a chranit komunity a Zivotni prostfedi, které je obklopuiji.
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Kvalita ovzdusi a znecisténi hlukem: Dodavatelé by méli pravidelné
monitorovat a zvefejfiovat emise, které pfispivaji ke znecisténi ovzdusi,
vhodnym zplisobem je kontrolovat, minimalizovat a pokud mozno eliminovat,
jak to vyzaduiji platné pravni pfedpisy a v souladu s nimi. Dodavatelé by méli
pravidelné monitorovat a zvefejhiovat emise, které pfispivaji ke znecisténi
ovzdusi, vhodnym zpisobem je kontrolovat, minimalizovat a pokud mozno
eliminovat, jak to vyzaduji platné pravni pfedpisy a v souladu s nimi.
Dodavatelé by méli v pfipadé potfeby monitorovat a kontrolovat Uroven
primyslového hluku, aby nedochazelo k znecistovani hlukem.

Biodiverzita: Dodavatelé by méli chranit ekosystémy, zejména kli¢ové
oblasti z hlediska biologické rozmanitosti, na které maiji jejich aktivity dopad,
a zabranit nezakonnému odlesfiovani v souladu s mezinarodnimi pfedpisy o
biodiverzité, v€etné rezoluci a doporuceni IUCN tykajicich se biodiverzity. V
relevantnich pfipadech by dodavatelé méli monitorovat a kontrolovat svuj
dopad na kvalitu pudy, aby zabranili jeji erozi, degradaci zivin, propadim a
kontaminaci. Dodavatelé by méli dodrZzovat pét svobod zvifat
formalizovanych Svétovou organizaci pro zdravi zvifat (OIE), které se tykaji
dobrych Zivotnich podminek zvitat. Zadné zvife se nesmi chovat a usmrcovat
pouze za ucelem pouziti v produktu pro automobilovy pramysil.

Dodrzovani predpist o chemickych latkach: Dodavatelé musi udrzovat
programy, aby se aktivné ucastnili a splfiovali poZadavky veskeré platné
legislativy tykajici se chemickych latek, jako jsou unijni nafizeni REACH,
smérnice RoHS a Mezinarodni systém pro spravu dat o materialech
vztahujici se na automobilovy primysl.

Padélané dily: Dodavatelé by méli minimalizovat riziko, ze se do
dodavanych vyrobkl dostanou padélané a/nebo upravované dily a materialy,
a pfi navrhovani produktt by méli dodrzovat pfislusné technické predpisy.

Pozadavky na udrzitelnost pro vliastni dodavatele: Dodavatelé pfedaji tyto
nebo ve své podstaté podobné kodexy svym dodavatelim a subdodavatelim.
Dodavatelé budou neustale zlepSovat svUj pokrok v oblasti udrzitelnosti a
zapojeni zu¢astnénych stran. Spole¢nost Cooper Standard také podporuje
dodavatele, aby uzce spolupracovali s mistnimi komunitami na realizaci
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projektll a strategii, které zlepsuji stav komunity a lidi, ktefi v ni Ziji.

Svym podpisem nize prohlasujete, ze jste si precetli tento Kodex
chovani dodavatele a Zze souhlasite s dodrzovanim vsech jeho
podminek.

Nazev dodavatelské spole¢nosti:

Podpis zastupce spole€nosti:

Jméno zastupce spolecnosti:

(tiskacim pismem)

Datum:
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