
CEO からの手紙 
 

 

強い後半に向けた準備 
公開 3/23/2021 

 
 

私は、私たちのチームによる献身と、悪天候およびサプライ・チェーン不足

を含めた最近のビジネスへの影響に取り組む、率先した姿勢を誇りに思いま

す。これらの課題にもかかわらず、チームは、財務成績、品質および安全

を、安定して達成しています。 
 
クーパー・スタンダードのビジネスは、自動車産業でV字回復を続けていま

す。上記の挑戦によって、生産量は影響を受けたものの、下半期には需要増

加を期待しています。2021年単独で150点を超える製品発売が計画中です。

この予測される成長の準備をするために、グローバル・オペレーションを横

断して、引き続き、安定を維持し、迅速に課題を識別し、必要な支援を早期

に求めることは重要です。 
 
新型コロナウイルスの影響に加えて、自動車産業は絶えず変化しています。

最もしばしば質問を受けるトレンドは電気自動車(EV)であり、この市場の変

化はどのように私たちのビジネスに影響するかということです。燃料関連製

品は、長期需要低下が見込まれるものの、EV市場は、クーパー・スタンダー

ドに多くの機会を提供します。私たちのチームは、EVでのバッテリー加熱冷

却で必要な、燃料やブレーキ製品の専門知識および流体移送の生産ラインを

応用しています。実際、計画中の150点の新発売製品のうち、25点は電気自

動車製品です。また、クーパー・スタンダードは世界のEVプラットフォーム

上位25社のうち16社のサプライヤーとなっています。 
 
多くのエリアで私たちが回復力を示す一方、リスクを早期に見落とさず、識

別と緩和に最善を尽くすことは絶対的に必要です。これは、特に安全性に該

当します。私たちの総合的なセーフティ・カルチャーは、従業員すべてが自

他の安全に積極的役割を果たすことを求めます。潜在的なリスクを回避し、

小さなスリップから重傷まですべてを含めて、安全事象の予防を支援するた

め、周囲環境に注意する時間をとってください。これは、私たちの新型コロ

ナウイルス安全ガイドラインにも該当します。私たちの設備内外で、安全保

護対策を続けていただくようお願いいたします。3月12日時点で、会社では、

合計53人の従業員が新型コロナウイルスに感染しています。 
 
私たちのすべてのステイクホルダーに見合う価値の向上に対する継続的な関

与に感謝申し上げます。人の安全への焦点を維持し、顧客にプレミアム製品

を提供し、コミュニティに前向きな影響を及ぼすことによって、私たちは一

年のあらゆる挑戦の準備ができていることを確信しています。 
 

Jeff Edwards 
会長兼最高経営責任者 (CEO) 

 
 

 
 
 

以下に当てはまる場合は、地域人事部に連絡し、

また出社は控えてください: 
• 発熱(38 °C以上)またはインフルエンザに 

似た徴候がある 
• 地域の保健所あるいはかかりつけの医療

サービスから、自己隔離あるいは自宅待

機を指示されている 
• 過去14日間に、COVID-19の感染検査で陽性

の結果が出た方と接触したことがある 
 

新型コロナウイルス感染防止ガイドライン 
• 頻繁に手を洗ってください 
• 握手はやめましょう 
• 咳やくしゃみをするときは、ひじやハンカチ等

で口と鼻を覆いましょう 
• 他の人からは1～2ｍ離れましょう 
• 会議は簡潔に済ませましょう 
• 公共交通機関の利用は制限しましょう 
• 人混みを避けましょう 
• 病気のときは自宅で療養 

 
倫理報告リソース 
• 皆様のスーパーバイザーまたはマネージャー 
• 人事チームのすべてのメンバー 
• 法務部または倫理およびコンプライア

ンス課  
(ethicsandcompliance@cooperstandard.com) 

• グローバル倫理・コンプライアンス

委員会の各メンバー 
• クーパー・スタンダード・インテ

グリティライン、ご希望の場合匿

名可* （www.CSIntegrityLine.com 
にて） 
* 当社が事業を行う国のうち、一部地域では、

匿名での報告が法的に許可されていないことを

ご了承くだ 
さい。 

 
毎月の更新情報をご確認ください 
月次ニュースレターはクーパー・スタンダードの

ウェブサイトからもご覧いただけます： 
https://www.cooperstandard.com/covid-19- 
employee-communications. 以下をご利用

いただけます 
パスワード：CSTeamwork （パスワードは大文

字・小文字を区別します） 
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