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j&i druhé

Automobilovy pramysl i nadale narazi na celou fadu vyzev, které jsem zminil
ve svém poslednim dopise. Jednim z nich je i celosvétovy nedostatek
mikrocipu, ktery ma dopad na fadu pramyslovych odvétvi. Nasledkem toho
mnoho nasich zakaznikd zpomalilo vyrobu, néktefi ji dokonce na nékolik
tydn( pozastavili, dokud se dodavatelsky fetézec nezotavi. | pfes tyto tézkosti
si udrZzujeme v nepiedvidatelném kvartale silny provozni vykon v oblastech
naseho podnikani, které mizeme mit pod kontrolou.

Navzdory pomalejsi vyrobég, ktera nedostala oCekavani, je spotfebitelska
poptavka po automobilech stale vysoka a nasi zakaznici davaji najevo, ze v
druhém pololeti o¢ekavaji vysokou uroven vyroby. Jeden zakaznik jiz zrusil
letoSni obvyklou letni odstavku ve snaze dohnat zpomaleni vyroby v prvnim
pololeti. Stejné tak Cooper Standard o¢ekava, ze druhé pololeti bude pro
nase vyrobni zavody velmi rusné. P¥i pfipravé na hektické druhé pololeti je
dllezité se neprestat soustfedit na to, co mizeme mit pod kontrolou,
abychom mohli fidit naklady, dodrzovat své zavazky v oblasti bezpec€nosti,
pracovat na snizovani rizik a pfipravovat se na zvyseni poptavky po vyrobé.

Zvlasté chci podékovat pracovnikiim ve vyrobnich zavodech za Vasi podporu
a neustaly zavazek k excelenci. S potéSenim Vas mohu informovat, ze 14

vyrobnich zavodu dosahlo v prvnim ¢Etvrtleti roku 2021 statusu Diamond Plant.

Tésime se, Ze v pribéhu roku tyto fady rozSifi cela fada dalSich zavodd! V
nékolika vyrobnich zavodech rovnéz zaméstnanci tvrdé pracuji na novych
zakazkach, aby mohli nasi zakaznici bezproblémoveé uvadét nové produkty na
trh.

Je povzbudivé sledovat rostouci tempo ockovani ve svété, ktery nadale
zapasi s pandemii onemocnéni COVID-19. Tym Global Leadership Team
dlrazné doporucuje zaméstnancim, aby se nechali proti koronaviru
naockovat, pokud k tomu maji moznost. Spole¢nost zkouma moznosti
zajisténi vakcin pro zaméstnance, ktefi by méli zajem. Zatim jsou tyto
moznosti omezené, ale nade tymy na tom budou i nadéle pracovat. Znovu
vam pfipominame, abyste i nadale pokra€ovali v dodrZzovani nezbytnych
bezpelnostnich opatfeni na naSich pracovistich i mimo né, aby se omezila
expozice a Sifeni viru. K 10. dubnu spole¢nost zaznamenala celkem 86
zaméstnancu s probihajicim onemocnénim COVID-19.

Jsem piesvédcen, Ze diky svému soustfedéni na bezpeénost a udrZzeni
hodnoty pro vSechny nase zu€astnéné strany dokaZzeme tyto vyzvy pfekonat
pro jesté svétlejSi budoucnost.

Jeff Edwards
Pfedseda predstavenstva a generalni feditel

Nechod'te prosim do prace a kontaktujte mistni

oddéleni HR, pokud:

o Mate pfiznaky horecky (38 °C a vice) nebo
pfiznaky
podobné chfipce

o Dostali od mistnich zdravotnickych uradd
¢i poskytovatele zdravotni péce pokyn k
sebeizolaci ¢i karanténé

e Byli jste v poslednich 14 dnech v (zkém
kontaktu s nékym, kdo byl pozitivné testovan
nebo vysetfovan na onemocnéni COVID-19

Pokyny COVID

o Casto si umyvejte ruce

o Nepodavejte si ruce

o P¥i kaslani a kychani si zakryvejte Usta

e Udrzujte vzdalenost 1-2 metry od ostatnich
e Organizujte kratké porady

o Omezte verejnou dopravu

o Vyhybejte se prfeplnénym prostordm

e Zustante doma, kdyz jste nemocni

Firemni zdroje pro etické reportovani

e Vas nadfizeny nebo manazer

e Jakykoli ¢len tymu HR

o Pravni oddéleni nebo tym pro etiku a
dodrzovani predpist
(ethicsandcompliance@cooperstandard.com)

o Neéktery ze ¢lent Globalni komise
pro dodrzovani etiky

e Sluzba Cooper Standard
IntegrityLine, v pfipadé zajmu i
anonymné*, na adrese
www.csintegrityline.com
* Vezméte prosim na védomi, ze v nékterych
zemich, ve kterych pisobime, nelze podavat
anonymni
hlaseni.

SLEDUJTE MESICNi INFORMACE

Mésicni dopisy budou zvefejfiovany na webovych
strankach spole¢nosti Cooper Standard na adrese:
https://www.cooperstandard.com/covid-19-
employee-communications. Prosim,

pouzijte

heslo: CSTeamwork k pfistupu (v hesle se rozliSuji
velka a mala pismena).
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