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Adimlari Dogru
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Cooper Standard’in artan asi bulunabilirligi ve Gretim hacimlerindeki
ongorilen artigla birlikte zorluklari bir araya getirme ve Gstesinden gelme
cabalari yeni bir iyimserlik getiriyor.

2021 ilk geyrek kazanglar gagrimizda bahsedildigi gibi, %98 ¢evreci musteri
puan kartlari, %98 cevreci lansman puan kartlari ve 18 milyon dolarlik Gretim
tasarruflari dahil olmak lzere gugli bir isletme performansi ve marj
genislemesi elde ettik. Uretim hacimleri degismezken, Haziran ayinda
iyilesmeleri bekleniyor ve Temmuz'a kadar daha da ylksek hacimler
gbrmeliyiz. Her gun beklentileri asmaya odaklanmaya devam ediyor ve tim
paydaslar igin sonug elde etmek icin daima firsatlar ariyoruz. Bununla
beraber, ekibimizin daha glglu bir ikinci yarida ayni guvenlik ve kalite
taahhudu ile hizmet vermeye hazir olmasini saglamaliyiz.

Kisa slre 6nce cooperstandard.com’da yayimlanan “Daha Gugli: Ekip,
Ortakliklar, is” (Stronger: Team, Partnerships, Business) 2020 Kurumsal
Sorumluluk Raporumuzu paylasmaktan gurur duyuyorum. Rapor yenilenebilir
enerji ve atiklarin azaltilmasi konusundaki yeni hedeflerle isimizin tim
alanlarinda diinya standartlarinda performans ilerlemesini icermekte ve
Cesitlilik, Dahil Etme ve Aidiyet faaliyetlerimiz gibi diger is girisimleriyle ilgili
glncellemeler verir. Lutfen ¢alisanlarimiz dahil olmak Gzere, tim
paydaslarimiz igin dnemli olan konularda yaptigimiz dnemli ¢calisma ve
basarilarimizi okumak i¢in biraz vakit ayirin.

Daha dnce de belirtildidi gibi, Kiresel Liderlik Ekibi, calisanlari kendi
bdlgelerinde temin edildiginde Koronavirls agisi olmayi disinmeye siddetle
tesvik ediyor ve virisin maruziyetini ve yayillmasini azaltmak igin glvenlik
tedbirlerini uygulamaya devam etmelerini hatirlatiyor. Daha fazla detayi sag
sutunda bulabilirsiniz. Asilama oranlari arttikga ve hikimet/saglik
yonetmelikleri gelistirildikge Cooper Standard’in “Hareket Planina Guvenli Geri
Doénlise” (Safe Return to Operations Plan) de glincellemeler gelecegini
paylasmaktan memnuniyet duyuyorum. Agi oranlari arttikga, yerleskelerin
bazi COVID yoénergelerini kolaylastiracak yeni asamalara gegmeye
baslayabilecegini tahmin ediyoruz.

Yerleskelerimizin birgogunda COVID vakalari azalirken, bazi (ilkelerde hala
ylUksek rakamlar géruldaga hatirlatildi. Brezilya'daki Varginha tesisimizden bir
calisanin vefatini paylagmaktan blyik Gzintl duyuyorum. Clezio Oliveira’nin
ailesi, dostlari ve ¢alisma arkadaslarina bassagligi diliyoruz. 7 Mayis itibariyla
sirkette aktif COVID-19 vakasi toplam 47 galisan bulunmaktadir.

Pandemi boyunca sonug¢ almak ve kendinizi ve birbirinizi givende tutmak igin
gOsterdiginiz ¢abalar igin tesekkir ederiz.

Jeff Edwards
Bagkan ve icra Kurulu Bagkani

www.cooperstandard.com
adresinden Cooper Standard’in Kurumsal Sorumluluk Raporu’nu
inceleyin

Asilamalar Destekleniyor

Calismalar COVID-19’a yakalanan bazi kisilerin
iyilestikten ¢ok sonra yorgunluk, koku ve tat kaybi
gibi semptomlardan etkilenebilecegdini
gostermistir. Sadece asi yaptirmak virist
onlemeye yardimci olmakla kalmaz, ayni
zamanda bulasma ihtimaliniz diisiik oldugunda,
kalici semptomlar birakacak ciddi bir vakayi
onleyecektir. Ayrica, uzun sureli COVID-19
semptomlari gésteren bazi agilanmamis
hastalarin, agilamadan sonra semptomlarda
hafifleme olabilecegine dair raporlar da vardir.

Liitfen yerel iK departmaninizla iletisime gegin
ve asagidaki durumlarda ise gitmeyin:

Ates (100.4 °F / 38 °C veya Uzeri) ya da grip
benzeri semptomlar varsa

Yerel saglk departmani ya da saglik
kurulugunuzdan kendinizi tecrit etmeniz

ya da karantinaya almaniz sdylendiyse

Son 14 gun icinde COVID-19 testi pozitif
cikmis ya da tahkikat altindaki bir kisiyle yakin
temasta bulunduysaniz

COVID Onerileri

Ellerinizi sik sik yikayin

El sikismayin

Oksiiriirken/hapsirirken korunun
Baskalarindan 1-2 metre / 3-6 fit uzakta durun
Bulusmalari kisa tutun

Toplu tagsimayi sinirlayin

Kalabalik alanlardan kaginin

Hasta oldugunuzda evde kalin

Etik Raporlama Kaynaklari

Danisman veya menajeriniz

iK ekibinin herhangi bir tyesi

Yasal departmani ya da etik ve uyum

ofisi
(ethicsandcompliance@cooperstandard.com)
Uluslararasi etik ve uyum

komitesi'nin herhangi bir Gyesi

Cooper Standard IntegrityLine,

istenirse isimsiz
olarak*,www.csintegrityline.com
adresinden

* Faaliyet gosterdigimiz bazi llkelerde isimsiz
raporlamaya izin verilmedigine ltfen

dikkat edin.
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