Dopis od generalniho reditele
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ke zvysSeni vyroby
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Ackoli se pocasi v mnoha nasich regionech otepluje, poptavka po
vyrobé v automobilovém priimyslu se nezvySuje tak rychle, jak
naznacovaly dfivéjSi zpravy od zakaznik(. Ddvodem je pfetrvavajici
nedostatek mikrogipd. Cervencova poptavka byla o néco nizsi nez
Cervnova, nicméné i nadale vidime velmi vysoké objemy naplanované
na konec tfetiho Ctvrtleti a na &tvrté Ctvrtleti, kdy se oCekava zlepSeni
problém( v dodavatelském Fetézci. Nase vyrobni tymy se pfipravuji na
mnohem vys$Si poptavku a zarover tento ¢as vyuzivaji k neustalému
zlepSovani, napfiklad k realizaci projekta stihlé vyroby, Skoleni a hledani
potencialnich energetickych Gspor.

V ¢ervnu jsme bohuzel zaznamenali narst bezpec¢nostnich incident.
Spolecnost stale prekracuje svij cil na svétové urovni, ale je dulezité,
aby nase zaméreni na bezpecénost nikdy nepolevilo a zlistalo nasi hlavni
prioritou. Je povzbudivé, Ze ve vétsiné regionl dochazi k neustalému
zlepSovani situace z hlediska vyskytu pfipadt onemocnéni COVID-19 a
také ke zvySovani proockovanosti. K 9. Cervenci méla spolecnost
celkem 30 zaméstnancl s aktivnim nalezem onemocnéni COVID-19,
coz je nejnizsi uroven od srpna 2020, kdy jsme zacali pfipady sledovat.

Rad bych upozornil na tfi nedavné udalosti. Za prvé, vzhledem k tomu,
Ze v naSem oboru a u naSich zainteresovanych stran nabyva stale
vétsSiho vyznamu udrzitelnost, spole¢nost nedavno zalozila globalni radu
pro udrzitelnost s cilem pokraovat ve vylepSovani aktivit v této oblasti.
Spole¢nost Cooper Standard vzdy kladla velky dliraz na etické a
odpovédné podnikani. Tato rada se zaméFi na pfipravu komplexni
strategie tykajici se environmentalnich, socialnich a spravnich témat,
ktera pomUze zajistit, aby spole¢nost Cooper Standard zlstala
udrZitelnym podnikem i v budoucnu.

Déale mam velkou radost z bliziciho se spusténi CS Connect, nového
digitalniho komunika&niho nastroje pro VSECHNY zaméstnance, véetné
naSich externich spolupracovnikd ve vyrobé. Dfive mohla spolecnost
snadno komunikovat se svymi zaméstnanci prostfednictvim
elektronickych nastroju, jako je e-mail. Vlbec poprvé budou mit pFistup
ke komunikaci vSichni zaméstnanci prostfednictvim mobilni nebo
desktopové aplikace. CS Connect umozni zaméstnancim pfimy pfistup
k aktualitam a ddlezitym zdrojiim spole¢nosti Cooper Standard, které se
tykaji jejich lokality a zajmu. V pfistich tydnech ocekavejte dalsi
aktualizace na svém pracovisti.

Na zavér bych se s vami rad podélil o to, Ze na8i zakaznici nas i nadale
ocenuji za vynikajici kvalitu. Nedavno ziskalo 20 naSich provozoven
ocenéni kvality GM a na$ zavod Kunshan 1 obdrZel také ocenéni kvality
od spole¢nosti CJLR (Chery Jaguar Land Rover). Kromé toho jsme v
¢ervnu prekonali celoroéni cil IpB (pocet incidentl tykajicich se kvality
na miliardu). Je to skvély pfiklad pokracujici snahy naseho tymu o
dosahovani excelence.

Dékujeme za pokracujici zapojeni a usilovnou praci!

Jeff Edwards
Predseda predstavenstva a generalni feditel

Jiz brzy!

CS CLNNECT

CS Connect je novy digitalni komunikacni nastroj
spole€nosti Cooper Standard pro zaméstnance.
Sledujte dalSi podrobnosti o spusténi na svém
pracovisti.

Doporuéujeme nechat se o¢kovat

Ze studii vyplyva, ze néktefi lidé, ktefi se nakazili
virem COVID-19, mohou mit pfiznaky, jako je
Unava a ztrata ¢ichu a chuti, jesté dlouho po
prodélani virové nakazy. Ockovani pomaha nejen
predchazet nakaze virem, ale i v
nepravdépodobném pfipadé, Ze se jim nakazite,
zabrani tézkému priibéhu onemocnéni, které by
na vas zanechalo dlouhotrvajici pfiznaky. Objevily
se i zpravy, Ze u nékterych neockovanych
pacientd s dlouhodobymi pfiznaky COVID-19
muUze po oc¢kovani dojit ke zmirnéni pfiznaku.

Nechod’te prosim do prace a kontaktujte mistni

oddéleni HR, pokud:

o Mate priznaky horecky (38 °C a vice) nebo
pfiznaky podobné chfipce

o Dostali od mistnich zdravotnickych uradu
¢i poskytovatele zdravotni péce pokyn k
sebeizolaci ¢i karanténé

e Byli jste v poslednich 14 dnech v Uzkém
kontaktu s nékym, kdo byl pozitivné testovan
nebo vySetfovan na onemocnéni COVID-19

Firemni zdroje pro etické reportovani

e Vas nadfizeny nebo manazer

o Jakykoli ¢len tymu HR

e Pravni oddéleni nebo tym pro etiku a
dodrzovani predpist
(ethicsandcompliance@cooperstandard.com)

o Néktery ze ¢lent Globalni komise
pro dodrzovani etiky

o Sluzba Cooper Standard
IntegrityLine, v pfipadé zajmu i
anonymné*, na adrese
www.csintegrityline.com
* Vezméte prosim na védomi, Ze v nékterych
zemich, ve kterych plsobime, nelze podavat
anonymni hlaseni.
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